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Естествената цел на училището не е да преподава, а да събуди чрез 

култивиране на интелектуалните умения в сърцето на детето, 
необходимостта от учене през целия живот.  

 
Йоан Славичи 

 

ПОРТФОЛИО 
 

Живка Величкова Димитрова 
Старши - учител 
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            МОТИВИ 
                         за изготвяне на портфолиото 
 

 Учителското портфолио е иновационен инструмент за разпознаване и 
диференцирано оценяване на качеството на дейността на учителя. 

 Осигуряване на справедливост при оценяване на индивидуалното 
качество на учителския ми труд. 

 Нуждата за прозрачност и доказателственост на професионалната ми 
дейност. 

 Осигуряване на сигурност в рискови професионални ситуации.  
 
Електронното ми портфолио - възможност за професионален обмен 
в мрежата/Internet /. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
Забележка:  Портфолиото е отворено и подлежи на изменение, 

допълване и актуализиране във всеки един нов 
момент от дейността ми като учител. 
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Раздел І: Представяне  

 

 

 

 

 

ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ 

Име 

Адрес 

 

 

Телефон 

E-mail 

Факс 

Националност 

Дата на раждане 

 

ТРУДОВ СТАЖ 

- Дати (от до) 

- Име и адрес на 

работодателя 

 

- Вид на дейността или 

сферата на работа 

- Заемана длъжност 

- Основни дейности и 

отговорности 

 

- Дати (от до) 

- Име и адрес на 

работодателя 

 

 

 

 

 

Живка Величкова Димитрова 

гр.Сливен,пк.8800, България 

бул. „Панайот Хитов“ бл. 22 вх. Г ет.2 ап.5 

 

0888604222 

bija_77@abv.bg 

 

България 

27 АПРИЛ 1977 ГОДИНА 

 

19 г.  

ОТ 26.09.2005Г. ДО 17.09.2007Г.  

Професионална гимназия по механотехника - 

Сливен ул. „ Петър Султанов „ 9  

 

 

Образование 

Учител 

Педагогическа  дейност 

 

 

От 18.09.2007 г.  

Професионална гимназия по хотелиерство и 

туризъм „Академик Неделчо Неделчев“ – 

Сливен ул. „ Великокняжевска „ 1  

EUROPEAN 

CURRICULUM VITAE 

FORMAT 
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- Вид на дейността или 

сферата на работа 

- Заемана длъжност 

- Основни дейности и 

отговорности  

 

 

Педагогически стаж  

 

Образование и обучение 

         Дати: ( от – до )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИДОБИТИ               

КВАЛИФИКАЦИИ 

                       - Дати: (от- до)  

 

 

 

 

 

Образование 

 

Учител 

Педагогическа  дейност  

 

 

 

19 г.  

 

 

 

 2000 г.  до 2004 г. -  Философия  

Бакалавър  

ЮЗУ „ Н. Рилски“- Благоевград  

 

 2000 г. до 2004 г. – Свидетелство за 

професионална квалификация-  

Учител по Философски дисциплини 

ЮЗУ „ Н. Рилски“ – Благоевград  

 

 2012 г. до 2014 г. – Компютърна бизнес 

информатика  

Магистър  

Технически университет – София  

 

 

 

 

 

2017 г. – Свидетелство за професионално 

квалификационна степен 

Пета ПКС 

ДИУУ- Софийски университет „ Св. 

Климент Охридски“  
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2018 г. – Свидетелство за професионално 

квалификационна степен 

Четвърта ПКС 

ДИУУ- Софийски университет „ Св. 

Климент Охридски“  

 

2021 г. – Свидетелство за професионално 

квалификационна степен  

Трета ПКС 

ДИУУ- Софийски университет „Св. Климент 

Охридски“  

 

 2022 г. – Сертификат- Европейско 

гражданско образование – 

Институт за Публична Политика  

 2022 г. – Удостоверение- Креативното 

преподаване  

Великотърновски университет 

 2021 г. – Удостоверение- Стратегии и 

техники за мотивация за учене на 

новите поколения ученици 

Тракийски  университет – Ст. Загора  

 2021 г. – Удостоверение- Прилагане на 

инструментариума за ранно 

идентифициране на ученици в риск от 

преждевременно напускане на 

образователната система и за 

диференциран подход при определяне на 

потребностите им от предоставяне на 

индивидуална подкрепа  

Великотърновски университет  

 2019 г. – Удостоверение- Облачните 

технологии в помощ на учителя 

Тракийски университет- Ст. Загора 
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 2019 г. – Удостоверение – Методика на 

обучението по безопасност на 

движението по пътищата в 8- 12 клас 

Русенски университет „ А. Кънчев“ 

 2018 г. – Удостоверение- Стилове на 

учене при учениците и адаптивна 

гъвкавост в преподаването иновативни 

подходи“  

БИТСП- София 

 2018 г. – Удостоверение- 

Професионалните умения и 

компетентности на учителя-  

ДИУУ- Софийски университет 

 2018 г. – Удостоверение- Индустриални 

отношения-  

Синдикат на Българските учители- 

София  

 2018 г. – Удостоверение-  

Наставничеството в образователната 

система-  

Синдикат на Българските учители- 

София 

 2017 г. – Удостоверение- Стресът на 

работното място в сферата на 

образованието-  

БИТСП- гр. София  

 2017 г. – Удостоверение- Организация 

на образователния процес-  

ДИУУ- Софийски университет 

 2017 г. – Удостоверение- Умения за 

разрешаване на конфликтни ситуации 

при работа с деца, родители и други 

заинтересовани страни-  

БИТСП- София 
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ЛИЧНИ УМЕНИЯ И 

 КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАЙЧИН ЕЗИК 

ДРУГИ ЕЗИЦИ 

- Ниво по CEF 

(Общоевропейска 

езикова рамка) 

 

 

СОЦИАЛНИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННИ 

УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комуникативност, толерантност, емпатия, 

способност за сътрудничество в екип, умения 

за организиране  и разпределяне на 

функциите и задълженията произтичащи от 

естеството на възложената работа, умения за 

преодоляване на  възникнали конфликтни 

ситуации и др. 

 

 

 

Български 

 

 

 

 

 

 

o Работа в екип 

o Комуникативни умения в обучението 

на деца и възрастни 

 

 Организиране и провеждане на 

педагогическа дейност в съответствие 

с изискванията, определени от 

различните нормативни и 

образователни документи 

 Своевременно  и коректно водене на 

задължителната документация, 

свързана с педагогическата дейност 

 Участие в педагогически съвети, 

изпълнение на техните решения, 

участие в различни организации и 

методически форми и инициативи, 

свързани с дейността на училището 
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ТЕХНИЧЕСКИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

 

 

 

ДРУГИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

СВИДЕТЕЛСТВО ЗА 

УПРАВЛЕНИЕ НА МПС 

 

 

ДОПЪЛНИТЕЛНА 

ИНФОРМАЦИЯ 

 

 

 

ПУБЛИКАЦИИ 

 

  

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

 Отговорност, към състоянието и 

обогатяването на материално – 

техническата и учебна база 

 

Работа с компютър и периферна техника, 

аудио и видео устройства, мобилни 

устройства 

MS Office, Internet, Windows Live Movie 

Maker 

 

 

 

 

 

 

Категория «В»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дипломи за завършено висше образование 

Свидетелство за придобити ПКС 

Удостоверения и Сертификати  
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Преподавателската работа ми дава възможност и формира умения за:  
 

 Приемам като предизвикателство да работя пълноценно с всяка една 
от страните на образователно-възпитателния процес – деца  и 
родители за постигането на по-високи резултати. Стимулирам 
развитието на творческите заложби на децата и подпомагам както 
деца в затруднение , така и родители, които се нуждаят от помощ и 
съвети при отглеждането и възпитанието на децата им.  
 

В своята дейност се стремя да развивам  
 

 Детското творчество – ценност, значимост, свързана с вече 
съществуващото, но да е необходимо и неочаквано. 

 Личността на децата- свободно развиващото се мислене има 
непреодолима нужда да се еманципира от реалността на факта и да 
създаде свой собствен път. 

 Интелекта и познавателните способности - максимално 
стимулиране на потенциалните качества и умения на детето. 

 
Цел:  
 
 Създаване атмосфера на уважение, обич и доверие в училище и в 

групата, в която работя.  
 Осигуряване право на участие на семейството в реализиране на 

единен възпитателен процес, защото заедно можем: да се трудим и 
да учим.  

 Изграждане на оптимизираща материална среда, създаваща 
позитивна нагласа. 

 Да се запознавам периодично с всички новости в образователния 
процес - новите ДОС, наредбите  и ЗПУО.  

 Пълноценна готовност на децата за училище и създаване  на 
условия за социална интеграция. 

 
 

                                                           Мисия: 
Моята мисия като учител е - да развивам критическото мислене на 

децата, защото те ме вдъхновяват, посрещам с усмивка всеки ден, 
независимо колко ми е трудно. Те са децата ни, откровени, истински, 
непринудени. И тук е моята роля, каквото и да е  социалното им и 
физическо състояние. Измислям вълшебства, играя, рисувам, 
превъплъщавам се в герои, мечтая заедно с тях, и така ден след ден те 
изминават своя път към неизвестното, но трупайки опит, знания, и 
упоритост. 

 
Всеки истински учител има неоценим принос към човечеството и 

живота. Учителската професия е Смелост, защото като учител приемаш 
дръзко предизвикателствата на новото време. Учителската професия е 
Решителност, защото като учител си орисан да водиш бъдещето за ръка. 
Учителската професия е Отдаденост, защото като учител раздаваш щедро 
знания, мъдрост, вдъхновение и много любов на тези заради, които 
живееш. 
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Раздел ІІ: Педагогическа дейност 
 

1. Общи сведения. 
Дейността ми на преподавател е свързана с изграждането на добри 
взаимоотношения и организационни връзки с: 

 Деца и родители. 

 Учители от училище.  

 Колеги от други училища.  

 Управленския и административен персонал на  училището.  

 Експерти от РУО Сливен  

 Експерти от Община Сливен 
2. Педагогическа и научно-методическа дейност. 

 Планиране, организиране и провеждане на възпитателно – 
образователния процес в основни и допълнителни форми на 
педагогическо взаимодействие.  

 Избира и прилага подходящи методи, средства и материали 
при реализиране на възпитателно - образователната дейност.  

  Формира социални умения у децата.  
  Диагностицира и насърчава постиженията на децата.  
 Участва в разработването на индивидуалните образователни 

програми. 
 Води необходимата документация.  
 Отговаря за опазване здравето и живота на децата.  
 Осъществяване на връзка и взаимодействие с родителите, 

настойниците или попечителите.  
 
 

Философия: 
 

 
Учителите реализират на практика стратегията на активния 

учебен процес.  Децата са главните герои на своето собствено 
учене. Поддържани и ръководени от техните учители, те откриват, 
разследват и създават. 
 
 Да бъдеш учител е призвание, мисия, голяма отговорност. Добър 
учител е онзи, който умее да преподава качествено и образно , на достъпен 
и разбираем език, да усъвършенства постоянно знанията и опита си, да 
умее да приема съвети , да приема критика. 
 Моята философия за образованието поставя в центъра детето. 
Аз мисля, че образованието трябва да развива  индивидуалните  
способности на децата и да насърчава изявяването им. Аз вярвам, че 
всички деца имат силни страни и целта на образованието е да ги 
идентифицира и надгражда. Отчитам голяма роля на семейството и мисля, 
че трябва заедно да работим върху развитието и обучението на детето. 
Моето убеждение е , че е необходимо индивидуалните различия да се 
разпознават, уважават и дори поощряват. 
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Методика: 
 

С методите си на преподаване се стремя да обхвана всички деца в 
групата. Работя фронтално, групово, индивидуално, съобразно 
възможностите им. Затова в процеса на обучение разпределям задачите за 
самостоятелно изпълнение според степента на трудност и възможностите 
на всяко дете. 

Навлизането на информационните технологии е важен фактор за 
развитието на образованието. Използвам ги винаги при възможност, защото 
те доставят удоволствие на децата и много по – лесно възприемат дадения 
материал. 

В работата си се стремя да създам подходяща емоционална среда, 
за да могат децата да разкрият своите възможности, старая се да 
разгръщам тяхното въображение , чрез дискусии и беседи. Занимавам 
децата с интерактивни игри по тяхно желание – образователни, 
развлекателни.  

 

 Използвани похвати: нагледни, словесни, игрови 
3. Отговорности. 

 През учебната 2025/2026 година преподавам в ПГХТ “Акад. Н. 
Неделчев“ – Сливен  

4. Методи на преподаване 
 Беседа, разказ, илюстрации  
 Образователно - възпитателни забавни игри  
 Участие в конкурси, състезания  

 Учебни помагала на издателство: 

 КЛЕТ; Педагог;  

 Разработка на презентации. 
5. Други дейности. 

 
6. Препоръки 

 ............................................. 

 .............................................. 
7. Резултати. 
8. Снимки от организирани от мен инициативи с децата. 

 Тържества. 

 Екскурзии. 
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Раздел ІІІ: Учебно – материална база 
 

Материалната база на ПГХТ „Акад. Н. Неделчев“- Сливен 
непрекъснато се обогатява и осъвременява, с което  се подпомага 
осъществяването на иновативни творчески решения на педагогическите 
специалисти и реализирането на  ефективен образователен процес. 
 
 
 

Раздел ІV: Самооценка 
 

Най-силната ми страна като учител: Обичам работата си и съм 
радостна и удовлетворена, когато я върша, а това се усеща от децата. 
Творческа личност съм. 

Бъдещи планове: да продължа заниманията с творческа насоченост, 
да участвам в нови курсове за квалификация и усъвършенстване. 
 
 

 

 

 

 
 

 


