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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ЗА УЧЕБНАТА 2025-2026 ГОДИНА 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ НА ПГХТ „АКАД. НЕДЕЛЧО НЕДЕЛЧЕВ“ 

ЗА ПЕРИОДА 2023-2028 Г. 

 

 

Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорниц

и 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 1: Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Усвояване на съвременни ключови компетентности за личностно развитие и успешна реализация на пазара на труда 

Подкрепа за 
усъвършенстване на 
методите на преподаване 
с акцент върху прилагане 
на компетентностния 
подход 

Не се  Постоянен Прилагане на Брой учители, Прилагане на 
компетентностния 
подход 
от 25 учители 

Прилагане на 
компетентностния 
подход от 
минимум 
30 учители 

Училищно 

изисква  методи на прилагащи ръководство 
финансиран  преподаване, компетентностен Методични 

е  ориентирани към подход на обединения 
  развиване на преподаване  

  ключовите    

  компетентности на    

  ХХI век и    

  социалното    

  включване на     

   учениците     

Ефективно прилагане на В рамките Делегиран Постоянен Обучени учители за Брой обучени 43  Училищно 

обучение, базирано на на бюджет  преподаване в учители;      ръководство 

СТЕМ предвидени   STEM среда Брой учители 5    8  

 я за    прилагащи    

 училището    компетентностния    

 бюджет    подход    

Създаване на училищни В рамките Делегиран 09.2025 г. Създадени и Брой създадени 1 2 Училищно 
ръководство, 
учители по 
предмети 
 
 
 

клубове по интереси за на бюджет  функциониращи клубове;   

развитие на научна, 
финансова, дигитална, 
медийна грамотност и дух 
на предприемчивост и 
иновации и 
комуникационни умения 

предвидения 
за училището 
бюджет 

  клубове;  
 
 
Мотивирани за 
участие в клубовете 
ученици. 

Брой участници;   
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целев

а 

стойно

ст 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на 

предварителни, пробни 

изпити в училище с 

материали, 

доближаващи се до 

изпитните тестове от 

НВО, ДЗИ и ДИППК 

В рамките на 

делегирани я 

бюджет 

Делегиран 

бюджет 

II.-IV.2026г. Повишаван

е на 

резултатите 

от НВО, 

ДЗИ и 

ДИППК 

Брой проведени 

изпити 

5 5 Педагогическите 

специалисти, 

преподаващи по 

БЕЛ, мат. и по 

предметите от 

професионална 
подготовка 

Повишаване 

резултати от 

образователно – 

възпитателния 

процес чрез 

предоставяне на 

допълнителна 

подготовка във 

факултативни часове 

В рамките на 

делегирани я 

бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Повишени 

резултати по 

БЕЛ  от НВО и 

ДЗИ; Повишени 

резултати  

по ЗДИППК 

Ср. успех от НВО в 

края на X клас по БЕЛ; 

Среден успех от ДЗИ 

по БЕЛ 

Среден успех от 

ЗДИППК 

НВО БЕЛ- 

45,16 
т. 

НВО мат.- 

23,12 т. 

ДЗИ БЕЛ- 

Добър /3.71/ 

ЗДИППК- 

Мн. Добър 

/4.86/ 

НВО БЕЛ- 45- 
50 т. 

НВО мат.- 23-25 

т. 

ДЗИ БЕЛ- 

Добър 

/3.65- 4.15/ 

ЗДИППК- 

4.50-5.00 

Педагогическите 

специалисти, 

преподаващи по 

БЕЛ и по 

предметите от 

професионална 

подготовка 

Осигурени 

замествания по 

съответния учебен 

предмет при 

отсъствие на учител 

по предмет 

В 

съответствие с 

изискванията 

на НП и 
бюджета 

По 

национална 

програма 

и бюджет 

През 

учебната 

година 

Осигуряване 

на 

непрекъснатос

т на учебния 

процес за 

постигане на 

ДОС по 

съответния 

учебен предмет 

Брой отсъствали 

учители 

 

Брой осигурени 

замествания по 

съответния учебен 

предмет 

93% 

осигурени 

замествания 

по 

съответния 

учебен 

предмет 

100% Директор, 

ЗДУД, 

ЗДУПД 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнение 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Мотивиране на 

учениците за участие в 

олимпиади, състезания и 

др. с цел повишаване 

познавателната 

активност 

Не се 

изисква 

 Постоянен Участие в 

олимпиади, 

състезания и 

конкурси. 

Организиране и 

провеждане на 

училищно 

състезание по 

професиите 

Увеличаване на 

броя ученици, 

класирани за 

областен/ 

регионален етап 

на състезания 

 

Заемане на 

призови места 

Участие на 

областна 

олимпиада, 

физика и 

БЕЛ; 

Участие на 

Национално 

състезание по 

професиите 

Увеличаване на броя 

ученици, класирани 

на областен кръг по 

повече 

предмети; 

Класиране на 

призови места 

на регионално и 

национално състезание 

по професиите; 

участие на по- голям 

брой ученици в 

различни 
конкурси 

Педагогическите 

специалисти 

Осигуряване на 

навременен обмен на 

информация за 

родителите относно 

успеваемостта на 

учениците чрез 

електронни платформи и 

други средства за 

електронна комуникация 

Не се 

изисква 

 Постоянен Своевременно 

информирани 

родители 

относно 

успеваемостта 

на техните деца; 

Запозната 

училищна 

общност и 

общественост с 
дейността 

Брой проведени 

родителски 

срещи, 

индивидуални 

срещи с родители 

- 

% спрямо 

броя ученици 

2 

 

 

 

 

 

60-70% 

2 

 

 

70-00% 

 

 

 

 

Кл. ръководител 

Оперативна цел 1.2. Акцентиране върху практическата приложимост на изучаваното учебно съдържание 

Методическо 

подпомагане на 

педагогическите 

В рамките 

на бюджета 

Делеги

ран 

бюдже

т 

Постоянен Мотивирани и 

подготвени 

учители за 

прилагане на 

Брой проведени 

вътрешно 

училищни 

квалификации 

10 12 Главен учител 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

специалисти за 

прилагане на методи на 

работа с практическа 

насоченост 

   ефективно 

практическо 

обучение с 

осигурени 
материали и 

ресурси 

Брой проведени 

външни 

квалификации 

 

 

2 

 

 

2 

 

Създаване на 

партньорства между 

бизнеса и училището за 

провеждане на 

ученически практики, за 
споделяне на оборудване 

и обмен на ресурси. 

Не се 

изисква 

 2025-2026 Изградени 

партньорски 

взаимоотношения 

с работодателите 

Брой работодатели, 

с които училището 

си партнира 

27 25 -31 

Провеждане на 

учебна и 

производствена 

практика в 
реална 

работна среда 

Директор, 

ЗДУПД 

Организиране „Ден на 

отворените врати” в 

училище 

В рамките 

на бюджета 

Делегиран 

бюджет 

05-06/2026 Популяризиране 

дейността на 

гимназията 

Брой реализирани 

мероприятия 

2 4 Директор, 

ЗДУПД 

Оперативна цел 1.3. Развитие на способностите и талантите 

Развитие на 

индивидуалността и 

стимулиране на 

творческите заложби и 

подкрепа на развитието и 

изявата на даровитите 

деца 

В рамките 

на бюджета 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Мотивирани 

ученици за 

личностно развитие 

Брой участници в 

състезания и 

конкурси. Брой 

призови места 

219 

 

31 

призови 

места 

 Запазване или 

увеличаване на 

броя на заетите 

призови места 

Директор, 

ЗДУД, ЗДУПД 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Организиране на 

училищни 

състезания, конкурси 

и др. и мотивиране 

на учениците за 
участието им в тях 

В рамките 

на бюджета 

Делегиран 

бюджет 

11/2025 

12/2025 

03/2026 

05/2026 

Мотивирани 

ученици за 

личностно развитие 

Брой проведени 

мероприятия / по 

класове и 

общоучилищни/ 

4 4- 5 

Системно 

участие 

на учениците в 

училищните 
състезания 

Учители, класни 

ръководели, 

педагогически 

съветник 

Оперативна цел 1.4. Мотивирани и креативни учители 

Усъвършенстване на 

създадената система за 

квалификация чрез 

използване на 

разнообразни 

квалификационни форми 

В рамките 

на 

утвърдения 

бюджет 

Делегиран 

бюджет и 

външно 

финансиран 

е, проекти 

Постоянен Участие в 

квалификационни 

форми на 

педагогическия 

състав 

Брой обучения; 

Брой участници; 

2 

43 

2 

43 

Главен учител 

Ясни механизми 

(критерии) за оценка 

труда на учителя 

В рамките 

на 

утвърдения 
бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Изготвена/актуализи

рана  карта за оценка 

труда на учителя 

Брой изготвени 

карти 

5 5 Директор, 

ЗДУД, ЗДУПД 

Оперативна цел 1.5. Ефикасно управление, основано на креативност и иновации и сътрудничество с други институции 

Утвърждаване ролята на 

родителите при 

планирането и 

реализирането на 

училищни дейности 

Не са 

необходими 

 Постоянен Изградени 

партньорски 

взаимоотношения 

с родителите 

Брой проведени 

инициативи 

3 3-5 Директор, 

ЗДУД, 

психолог, 
класни 
ръководители 

Планиране и прилагане 

на иновативни практики 

в процеса на обучение 

В рамките 

на 

утвърдения 

бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Увеличаване на 

броя на учителите, 

прилагащи 
иновативни методи 

в обучението. 

Брой разработени 

иновации 

3 20 Педагогически 

специалисти 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Реализиране на 

планирания държавен 

план- прием 

В рамките 

на 

делегирани 

я бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Утвърден и 

реализиран ДПП 

Брой реализирани 

паралелки 

4 4 Директор 

Оперативна цел 1.6. Сътрудничество с други институции 

Създаване и поддържане 

на ефективни 

партньорски връзки 

между гимназията и 

други училища със 

сходен профил. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Създадени 

партньорства 

Брой реализирани 

партньорства за 

обмен на добри 

практики 

5 5 - 8 Директор,  

ЗДУПД, 

Учители 

професионална 

подготовка 

Развиване на 

партньорства и 

сътрудничество между 

училищата и други 

центрове за обучение, 

читалища , библиотеки, 
музеи и др. 

  През 

цялата 

учебна 

година 

Изградени 

партньорски 

взаимоотношения с 

културни и научни 

институции 

Брой посетени 

културни 

институции, брой 

проведени учебни 

занятия в музеи, 

библиотеки и др., 

 

15 

 

15-30 

Директор, 

учители по 

предмети 

Ефективно 

взаимодействие с 

неправителствени 

организации и други 

представители на 

гражданското общество 

по въпросите на 
професионалното 

образование. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Създадени 

партньорства 

Брой съвместни 

изяви , брой 

проведени занятия 

от представители но 

НПО 

 

 

3 

 

 

3-6 

педагогически 

съветник, 

класни 

ръководители 

Приоритетна област 2: Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на учениците 
Оперативна цел 2.1. Уважение към символите и националните герои на Република България и гимназията 

 



Професионална гимназия по хотелиерство и туризъм 
„Академик Неделчо Неделчев” – гр. Сливен 

 

7 

 

 

Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очакван

и 

резултат

и 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Отбелязване на 

Патронен празник, 

национални празници, 

градски събития и др. 

 

В рамките на 

бюджета, 
дарения 

 

бюджет 

 
2025-2026 
г. 

Формиране на 

чувство на 

национална 

гордост и 

принадлежност 

към училищната 

общност 

Брой 

проведени 

дейности 

Брой участници в тях 

Отбелязване 

на празника 

на ПГХТ, 

участие в 

тържествата 

за Деня на 

независимост

та, 24 май, 

празник на 

града, 3 март, 

Обесването на 

Васил Левски 

  6 – всички 

ученици 

Създаване 

на 

традиции 

и 

включване 

на всички 

ученици на 

гимназията 

 

 

Педагогическите 

специалисти, 

Ученическия 

съвет 

Реализиране на 

инициативи /от ученици и 

ПС/ за съхраняване и 

утвърждаване на 

българската национална 

идентичност , традиции и 

култура. 

Не се 

изисква 

 Национален 

празник, 

официални 

празници и 

събития през 

2025/2026 

Усвоени знания за 

събития и личности, 

свързани с нашата 

история; Формирано 

чувство на 

национална гордост 

и признание към 

историческото ни 

минало 

 

 

Брой проведени 

дейности според 

офиц. празничен 

календар. 

Брой участници в 

тях 

 

 

Отбелязани 

исторически и 

културни 

събития 

 

Всички 

ученици 

включени в 

най-малко 4 

инициативи 

Формиране на 

чувство за 

гражданска и 

национална 

принадлежност 

Педагогическите 

специалисти, 

Ученическия съвет 

Оперативна цел 2.2. Обучение и възпитание в дух на демократично гражданство и патриотизъм 

Инициативи за възпитание 

на уважение към човешкото 

достойнство и върховенство 

на закона. 

Не се изисква  2025/2026 

учебна 

година 

Проведени дейности Брой участници Ден на 

народните 

будители, Ден 

на Левски и 

Ботев 

създаване на 

традиции 

Класни 

ръководители; 

външни лектори 

Оперативна цел 2.3. Приобщаване към европейските ценности 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приобщаване към 

европейските и 

общочовешките 

ценности. Формиране на 

нагласи за приемане на 

различията между децата 

и учениците, основани 

на раса, народност, 

етническа 

принадлежност, 

произход, религия. 

Не се 

изисква 

 2025-2026 

учебна год. 

Формирани умения 

за изказване на 

информирано 

мнение, на взаимно 

уважение, 

разбирателство, 

сътрудничество и 

толерантност. 

Брой проведени 

дейности 

 

Брой участници в 

тях 

  2 

 

 

 

 Всички 

ученици 

Формиране на 

траен интерес 

към 

европейските 

ценности и 

култури 

Кл. 

Ръководители; 

педагогически 

специалисти и 

ученически 

съвет 

Приоритетна област 3: Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1 Ремонт на спортна база и участия в спортни мероприятия 

Формиране на спортни 

клубове- занимания по 

интереси 

В рамките 

на бюджета 

и Успех за 

теб 

Делегиран 

бюджет 

м.10.2025 

г. 
Развиване на 

физическата 

активност на 

учениците, умения 

за здравословен 

начин на живот, 
дисциплина и 

отговорност 

Брой спорни 

клубове 

Брой участници 

3 

 

 

40 

4 

 

 

40-60 

Педагогически 

специалисти по 

ФВС 

Участие в спортни 

състезания от 

Национален спортен 

календар на МОН и 

спортни мероприятия, 

организирани от Община 

Сливен и други училища 

 Национална 

програма по 

ПМС 

Периодич 

но 

съгласно 

календара 

за спортни 

дейности 

Мотивиране на 

учениците за 

повишаване на 

физическата 

активност, оказване 

на въздействие за 

сплотяване на 

Брой проведени 

дейности 

 

Брой участници в 

тях 

Спечелени призови 

отличия 

6 

 

 

100 

6-10 

 

 

участие на 

максимален 

брой 

Педагогически 

специалисти по 

ФВС 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

    училищната 

общност 

    

Организиране на 

вътрешноучилищни 

турнири по различни 

спортове 

В рамките 

на бюджета 

Делегиран 

бюджет; 

съгласно 

Годишния 

план на 

училището 

Повишаване на 

мотивацията на 

учениците за 

участие в 

училищния живот, 

оказване на 

въздействие за 

сплотяване на 

училищната 

общност 

Брой проведени 

дейности 

 

Брой участници в 

тях 

    3 

 

 

Участници от 

всички класове 

          4 

 

 

Участници от 

всички класове 

 

Педагогически 

специалисти по 

ФВС 

Приоритетна област 4: Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Гражданско образование – Формиране на компетентности и нагласи за активно гражданско поведение на учениците. 

Развитие на 

Ценностно-ориентирано 

поведение за зачитане 

на човешкото 

достойнство, 

свободата, 

демокрацията, 

равенството, 

правовата държава и 
правата на човека 

Не се 

изисква 

 Постоянен Проведени уроци, 

срещи, дискусии 

Иницииране/ 

Участие в 

благотворителни 

кампании и 

граждански 

инициативи 

Ден на 

Толерантност 

та 

Ден на 

Европа, 

Ден на 

конституцият 

а 

Личностно 

развитие, 

подготовка на 

младите хора за 

социална 

реализация 

Класни 

ръководители 

психолог, 

Учители - 

ОНГОР 

Създаване н обогатяване 

на банка с теми и 

материали по 

Гражданско образование 

за прилагане при 
заместване на учител 

В 

рамкит

е на 

бюджет

а 

Делегиран 

бюджет; 

Постоянен Надграждане на 

гражданските, 

здравните, 

екологичните и 

др. 

компетентности 

на учениците 

Брой включени 

теми 

Брой допълнителни 

материали 

Брой проведени 

часове 

Брой обхванати 

ученици 

10 

 

10 

 

всички 

          15 

 

15 

 

всички 

 

 

 

Педагогически 

съветник 
Учители по 

предмети 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Развитие на класовете 

като общности. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Създаване на 

умения за екипна 

работа, 

толерантност и 

инициативност 

Изработване на 

правила за 

поведение на 

паралелката 

Дейности за 

обогатяване на 
живота на класа/ 

         

Всички класове 

 

Екскурзии, 

походи, 

тържества, 

благотворителн

и инициативи, 

избор на 

ежедневна 

училищна 

униформа 

 

Всички класове 

 

Повишаване броя 

на Екскурзии, 

походи, тържества, 

благотворителни 

инициативи 

 

Класни 

ръководители 

Ученически 

съвет на класа 

Оперативна цел 4.2 Здравно образование - Формиране на убеждения у учениците за необходимостта от здравословен начин на живот 

Иницииране и 

подпомагане създаването 

на мрежа от здравни 

клубове по класове, 

организирани от 
Ученическия съвет. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Реализирани 

инициативи с 

участие на 

учениците за 

формиране на 

здравословни 

навици и култура , 

както и 

компетентности за 

превенция на 
здравето. 

Брой инициативи, 

„Брой създадени 

материали 

Брой – участници 

    

 

2 

 

200 

 

 

6 

 

250 

Учител по БЗО 

психолог 

Партньорство с БЧК, и 

други НПО за 
реализиране на 
информационни кампании и 
системни дейности, свързани 
със здравословния начин на 
живот. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Формиране на 

умения и нагласи за 

водене на 
здравословен начин 

на живот 

Брой организирани/ 

посетени 

инициативи 

Брой проведени в 

училище занятия 

 

            

5 

    

5-8 

Класни 

Ръководители 
Психолог 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 4.3 Активизиране на ангажираността на учениците с екологични дейности 

Реализиране на 

дейности и проекти за 

формиране на знания 

и умения за 

здравословен и 

екологичен начин на 

живот и 

популяризирането им 
чрез училищния вестник, 

училищния сайт, 

В рамките 

на 

утвърдения 

бюджет 

 Постоянен Проведени уроци, 

срещи, дискусии, 

работа по проекти 

Брой организирани 

инициативи 

 

Брой, участници 

Ден на 

водата, 

Здравни 

беседи 

Разделно 

събиране на 

отпадъците в 

училището, 

Здравословн

о хранене 

Формирани 

знания и умения 

здравословен 

начин на живот 

Класни 

ръководители, 

учители по 

природни науки 

Оперативна цел 4.4 Интеркултурно образование – Осмисляне на културната идентичност и културно разнообразие като ценност за обществото. Формиране на 

отношения, основани на толерантност, уважение и взаимно зачитане на личността 

Участие в обществени 

инициативи и 

тържествени чествания, 

утвърждаващи 

национални идеали и 

общочовешки ценности. 

Не се 

изисква 

 Постоянен Възпитаване в 

трайни навици за 

отдаване на почит и 

израз на национално 

самосъзнание. 

Изграждане на 

национална 

идентичност, 

независимо от 

етническата 
принадлежност на 

учениците. 

Включване на 

всички ученици по 

различни поводи 

в тържествените 

чествания на града. 

 

 

4 

 

Максимален брой , 

съобразно 

програмата на 

общината 

Кл. ръководите 

Ли 

Психолог 

Приоритетна област 5: Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и у чилищното образование 

на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1 Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и  училищното образование на 

деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Предотвратяване на 

преждевременното 

напускане на училище 

чрез актуализиране на 

училищните планове и 

разработването и 

налагането на нов 

интерактивен подход. 

В рамките 

на 

предвидени 

те средства 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Липса на отпаднали 

ученици 

Брой отпаднали 

ученици 

0 0 Директор, 

ЗДУД, 

ЗДУПД 

Приоритетна област 6: Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 

Оперативна цел 6.1 Преодоляване на социално-икономическите и други бариери за достъп до образование 

Идентифициране на 

ученици, спадащи към 

уязвими групи, които имат 

необходимост  от обща  и 
допълнителна подкрепа 

Не се 

изисква 

финансиран 

е 

 

делегиран 

бюджет 

 

Постоянен 

Реализиране на 

подкрепа и 

намаляване на 

неравенствата 

брой /относителен 

дял/ идентифицирани 

ученици, обхванати в 
реализиране на 

проекти 

В съответствие 

с нуждите на 

учениците през 

учебната 
година 

В съответствие с 

нуждите на 

учениците през 

учебната година 

Директор 

ЗДУД 

ЗДУПД 
Педагогически 

специалисти 

Предоставяне на месечни 

и еднократни стипендии 

за мотивиране на 

работата на учениците 

В рамките 

на 

предвидени 

те средства 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен мотивиране на 

учениците и 

повишаване на 

резултатите от 

обучението 

брой отпуснати 

стипендии 
14 

и всички 

ученици, 

отговарящи на 

критериите в 

рамките на 

наличните 

средства 

Всички 

ученици, 

отговарящи на 

критериите в 

рамките на 

наличните 
средства 

Директор, 

главен 

счетоводител, 

комисия за 

стипендии 

Оперативна цел 6.2 Ранна превенция на обучителни затруднения 

Допълнителна подкрепа 
на ученици със СОП и 
обучителни затруднения 

В рамките на 
бюджета 

 Постоянен Идентифициране на 

ученици със СОП. 

Оценка на потреб- 

ности на ученици със 

СОП 

Брой ученици със 

СОП и обучителни 
затруднения 

24 24 
Преодоляване на 
обучителните 
затруднения 

Ресурсни 
учители, 
психолог, 
учители 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Реализиране на обща и 

допълнителна подкрепа за 

личностно развитие 

Не се 

изисква 

финансиран 

е 

 Постоянен Оказване на обща 

подкрепа на ученици, 

които имат 

необходимост 

Брой ученици, които 

имат нужда от 

подкрепа. 

   30 Системно 

предоставяне на 

подкрепа на 

всички 
нуждаещи се 

Педагогически 

специалисти 

Организиране на групи и 

клубове за занимания по 

интереси 

В рамките 

на бюджета 

 Постоянен Брой ученици, 

участвали в 

инициативите 

Мотивация и интерес 

от учениците 
Създадени 11 

групи за 

занимания по 

интереси 

и 3 групи  „ 

Изкуства и 

спорт“ 

Увеличаване на 

броя на групите и 

участниците 
Педагогически 

специалисти -15 

Класни 

ръководители и 

учители 

Оперативна цел 6.3 Подкрепа за пълноценно участие в образователния процес на деца и ученици с изявени дарби 

Подкрепа /морална и 

материална/ за развитие 

на талантите и 

интересите на учениците 

в областта на науките, 

технологиите, изкуствата 
и спорт 

в рамките 

на 

регламенти 

раните 

средства 

делегиран 

бюджет 

Постоянен предоставена 

закрила и 

стимулиране на деца 

с изявени дарби чрез 

отпускане на 

средства 

брой правоимащи            

 

117 

Обхващане на 

децата, 

нуждаещи се от 

подкрепа 

Класни 

ръководители и 

учители 

Оперативна цел 6.4 Създаване на положително отношение към образованието чрез взаимодействие с ученици и родители 

Организиране и 

провеждане на съвместни 

дейности  и  срещи  на 

родителите с учителите, в 

определено   приемно 
време или удобно за 

двете страни такова.  

Не е 

необходим 

 Постоянен изградени 

партньорски 

взаимоотношения 

Брой проведени 

събития 

 

Във всички 

класове  

Във всички 

класове, според 

необходимостта 

Директор 

ЗДУД 

Класни 

Ръководители 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Срещи на ученици със 

завършили и реализирали се 

възпитаници на ПГХТ 

  постоянен формиране на 

училищна общности 

партньорски 
взаимоотношения 

брой срещи 2 2-4 училищно 

ръководство 

класни 
ръководители 

Съвместна работа между 

родители и учители за 

адаптиране на децата им 

към образователната 

среда - изслушване за 

решаване на въпросите, 

които засягат правата и 

интересите на децата им; 

консултиране по теми, 

свързани с възпитанието 

на децата от специалист. 

Не е 

необходим 

 Постоянен Гарантиране 

изпълнение 

направата и 

задълженията на 

родителите 

брой изслушвания; 

брой проведени 

консултации 

  Всички с 

необходимост 

при всяка 

противообществена 

проява 

Училищно 

ръководство 

Приоритетна област 7: Приобщаване на деца и ученици 
Оперативна цел 7.1. Превръщане на училището в привлекателно място за развитие и изяви 

Издаване и 

разпространение на 

периодични броеве на 

училищния вестник 

В рамките на 

предвидените 

средства от 

бюджета 

Делегиран 

бюджет 

2025-2026 Привлечени към 

училищния живот 

ученици активни в 

учебната и 
извънкласната 

дейност 

Брой включени 

ученици и брой 

издания 

8 

2 

20 

3 

ЗДУД 

Ученически екип 

и ръководител на 

група занимания 

по интереси 

Изграждане на граждански 

компетентности чрез 

ученическото 

самоуправление 

Не се изисква 

финансиране 

 През 

периода 

Ежегодно провеждане 

на ден на 

ученическото 

самоуправление и 
иницииране на събития 
за училищната общност 

Реализирани 

инициативи 

2 1 

3 

ЗДУД 

Психолог 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Създаване и прилагане 

на правила за решаване 

на конфликти 

В рамките 

на 

предвидени 

те средства 

от бюджета 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Всеки се чувства 

приет и уважаван в 

училище 

независимо от 

своята култура, 

етническа 

принадлежност, 

религия или други 
различия 

Създадени 

правила 

1 1 Директор, 

Психолог 
Класни 

ръководители 

Оперативна цел 7.2. Ритуализация на училищния живот 

Разработване на проект , 

свързан със създаването 
на химн на гимназията. 

 При 

наличие на 
НП 

2025- 

2026г 
Създаден химн и 

музика към него 

Разработен проект и 

представен в 
посочените срокове 

1 разработен 1 реализиран ЗДУД 

Главен учител 

Подчертаване на 

националната и 

училищна символика – 

знаме, химн 

Не се 

изисква 

 Постоянен Формирано 

отношение към 

ритуалите на 

училището и 

Република България 

при отбелязване на 

национални и 

училищни празници 

Брой ученици с 

формирано 

отношение 

всички всички Директор, 

Психолог 

Класни 

ръководители, 

учители 

Прилагане на 

Нормативната уредба за 

награждаване и 

отличаване на ученици и 

педагогически 

специалисти с грамоти и 

почетни отличия 

В рамките 

на 

делегирани 

я бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Повишаване на 

мотивацията за 

участие в училищни 

изяви 

Брой утвърдени 

награди; 

 

Брой удостоени 

учители; 

Брой удостоени 

ученици 

 

Разработени 

критерии за 

награди 

 

2 

19 

 

 

 

 

4 

22 

Директор, ПС 

 



Професионална гимназия по хотелиерство и туризъм 
„Академик Неделчо Неделчев” – гр. Сливен 

 

16 

 

 

Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 7.3. Взаимодействие с родителите и общността 

Планиране и 

реализиране на 

училищни събития - 

конкурси, празници, 

тържества, спортни 

събития и др. с участие 
на родителите 

В рамките 

на 

делегирани 

я бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Осъществено 

взаимодействие с 

родителите; 

Създаден позитивен 

организационен 

климат 

Брой реализирани 

прояви 

Брой участващи 

родители 

4 

 

над 30% 

6 

 

всички 

Директор, ПС 

Организиране на 

проучвания чрез 

допитвания, анкети, 

формуляри за обратна 

връзка и др. на мнението 

на родителите по 

значими за училищния 

живот теми и създаване 

на условия за диалог, 

доверие и 
равнопоставеност при 

вземането на решенията 

за образованието и 

развитието на учениците 

В рамките 

на 

делегирани 

я бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Създадени 

партньорски 

отношения между 

всички участници в 

образователния 

процес; 

Анализ и оценка на 

мнението и 

вижданията на 

родителите 

Брой проведени 

анкети и 

проучвания, 

удовлетвореност 

0 анкети 

30 срещи, 

разговори с 

родители 

4 Директор, 

ЗДУД, ЗДУПД, 

ПС 

Изготвяне и издаване на 

информационни, 

рекламни и други видове 

табла, рекламни 

материали и електронни 

информационни 

средства, поддържане на 

В рамките 

на 

делегирани 

я бюджет 

Делегиран 

бюджет 

Постоянен Насърчаване на 

училищната 

общност да участват 

в популяризиране 

на дейност на 

гимназията и 

професионалното 

образование 

Брой изготвени 

материали 

Отразяване 

на всяка 

значима 

изява на 

учители и 

ученици 

Отразяване на 

всяка значима 

изява на 

учители и 

ученици 

Директор 

ЗДУД 

Педагогически 

специалисти 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

динамичен училищен 

сайт 

        

Приоритетна област 8: Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Повишаване знанията на участниците в образователния процес за видовете насилия и тормоз и на начините за тяхното разпознаване 

Провеждане на анкета 

върху темата насилие и 

тормоз 

Не се 

изисква 

 Постоянен Оценка на знанията 

на учениците по 

темата; 

Набелязани мерки 

за преодоляване на 

евентуални 
проблеми 

Брой проведени 

анкети; 

Брой анкетирани 

1 

 

Всички 

ученици 

По една на 

година 

 

Всички ученици 

Психолог 

Информиране на 

служители по теми, 

свързани с насилието и 

тормоза, беседи 

  Постоянен Подготвени учители 

за превенция на 

насилието и тормоза 

Брой проведени 

срещи 

 
Брой беседи 

1 

 

 
0 

1 

 

 
1 

Директор 

Оперативна цел 8.2 Създаване и утвърждаване на обща ценностна система и ясни правила за превенция на тормоза между учениците 

Изграждане на работеща 

система от дейности за 

справяне в случаите на 
тормоз в училище 

Не се 

изисква 

 Постоянен Актуализирана 

система за справяне 

в случаите на 

тормоз 

Брой проведени 

инструктажи за 

действие при 
инциденти 

2 2 Директор 

Осигуряване на 

позитивна образователна 

среда – училищен 

климат, условия за 

сътрудничество, 

ефективна комуникация 

и отношения на 

загриженост между 

всички участници в 
процеса на образование и 

на управление 

Не се 

изисква 

 Постоянен Осигурена 

позитивна 

образователна среда 

Разработени 

правила за 

поведение за всеки 

клас 

Според броя 

паралелки 

 

 

0 

Според броя 

паралелки 

Учители, 

Ученически 

съвет, по 

класове, 

психолог 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 8.3 Създаване и поддържане на механизъм за проследяване на ефективността на дейностите по превенция и интервенция 

Анализ и актуализиране 

на планове и програми , 

свързани с превенцията и 

противодействието на 

агресията и тормоза. 

Не се 

изисква 

 ежегоден Позитивна среда и 

нагласи за 

сътрудничество, 

толерантност и 

взаимопомощ 

Обхват на проявите 

и нетърпимост на 

училищната 

общност към 

агресията в 

училището и 

обществото 

При всяка 

възникнала 

проява 

При всяка 

възникнала 

проява 

Психолог 

Сътрудничество с 

външни организации, 

институции за превенция 

и интервенция на 
агресията и тормоза 

Не се 

изисква 

 постоянен Осигуряване на 

висока 

информираности и 

създаване на 

позитивна среда и 

нагласи 

Брой изготвени 

материали, 

проведени беседи и 

др. дейности 

20 30 Психолог 

Незабавно информиране 

на ДАЗД при прояви на 

домашно насилие, 

установено след 

проведени лични, 

формални или 
неформални разговори 

Не се 

изисква 

 При 

възникване 

Нетърпимост на 

училищната 

общност към прояви 

на насилие 

Брой регистрирани 

прояви 

0 0 Психолог 

Оперативна цел 8.4. Осъзнаване от учениците на последиците от насилието и тормоза. 

Индивидуални консултации 

с ученици, понасящи или 

извършващи тормоз 

Не се изисква 

финансиране 
 През 

периода 

Наблюдава се промяна 

в поведението на 

учениците 

Брой ученици Проведени 

консултации 

Намаляване на 

броя на 
агресивните 
прояви 

 

 

Психолог 

Приоритетна област 9: Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативна цел 9.1 Задържане на учениците от социално уязвими и маргинализирани групи до завършване на средното им образование 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Създаване на 

образователна среда с 

пространства, които 

поощряват 

взаимодействието и 

комуникацията 

в рамките на 

делегирания 

бюджет 

Делегиран 

бюджет 
и програми 

Постоянен формирано умение 

за разбирателство, 

толерантност и 

уважение между 

учениците от 

различни културни 

и етнически групи 

инициирани и 

изградени 

пространства 

0 3 Училищно 

ръководство и 

учители 

Идентифициране на 

специфичните 

потребности на ученици 

от уязвими групи и 

осигуряване на 

индивидуална подкрепа 

Не е 

необходим 

 Постоянен осигурена подкрепа 

за постигане на 

успех в училище 

брой анализи; 

брой подкрепени 

ученици; 

среден успех на 

подкрепените 

ученици; 

24 24 

и при 

възникнала 

необходимост 

Ръководство на 

училището, 

педагогически 

специалисти 

Осигуряване на 

пълноценно участие в 

образователния процес и 

взаимодействие с 

родителите, и 

превръщането им в 

активни партньори 

Не е 

необходим 

 Постоянен Изграждане на 

сплотена училищна 

общност 

Брой дейности 

 

Брой включени 

родители и ученици 

1 2 Ръководство на 

училището, 

педагогически 

специалисти 

Оперативна цел 9.2 Положителни нагласи към учебния процес и училищния живот, засилване мотивацията на учениците за завършване на средното образование 

Кариерно ориентиране и 

консултиране, свързано с 

надграждащо 

образование и 

реализация 

В рамките 

на 

разполагаем 

бюджет 

 Постоянен използване на 

интерактивните 

упражнения в ЧК 

кариерно 
ориентиране на 

учениците 

Брой проведени 

уроци 

8 

 

 

 

 

Брой часове 

съгласно 

Наредба №13 

Училищно 

ръководство, 

Педагогически 

специалисти 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Организиране и 

провеждане на срещи с 

представители на 

различни професии 

Не се 

изисква 

 2025- 

2026г 

Привличане на 

вниманието и 

интереса на 

учениците за 
професионална 

реализация 

Брой проведени 

срещи 

4 5 Класни 

ръководители и 

учители по 

професионална 

подготовка 

Атрактивно 

преподаване на 

учебния материал 

Не се 

изисква 

 2025- 

2026г 

Привличане на 

вниманието и 

интереса на 

учениците в риск от 

отпадане за учене 

Брой проведени 

уроци 

11 от които 7 

открити урока 

20 

 

Свеждане до 

минимум на 

случаите 

Педагогически 

специалисти 

Включване на учениците с 

голям брой отсъствия и 

слаби оценки в графика за 

консултации на учителите. 

Не се изисква 

финансиране 
 2025-2026 

г. 
Повишаване на успеха 

на застрашените от 

напускане ученици. 

Брой проведени 

консултации с 

учениците в риск и 

включени в групи по 

проект « Успех за теб» 

Посещения на 

консултации 

Трайно и 

системно 

повишаване на 

резултатите на 

учениците с 

констатирани 

пропуски 

Класни 

ръководители 

Учители по 

предмети 

Обновяване на 

оборудването за 
професионално обучение 

В рамките 

на 

разполагаем 

бюджет 

От 

преходен 

остатък 

Постоянен Повишаване на 

възможността за 

прилагане на 

придобитите 

професионални 

умения и 
компетентности 

Нова техника, 

отговаряща на 

критериите за 

модернизиране на 

учебните 

работилници 

16 печки и 

уреди, инвентар 

в съответствие 

със заявените 

от учителите 

уреди 

Брой обновени 

уреди в 

работилници и 

сервитьорни 

Директор 

Екипи по 

проекти 

Инвестиране в 

материалната база за 

превръщането на 

училището в 
привлекателна среда и за 

В рамките 

на 

разполагаем 

бюджет 

Национални 

и 

оперативни 

програми 

Постоянен Модерни класни 

стаи със съвременни 

технологии 

Брой интерактивни 

устройства и брой 

обновени 

компютърни 

6 

2 кабинета по 

ИКТ 

10 

2 кабинета по 

ИКТ 

Директор 

Екипи по 

проекти 
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Дейности 

Финансиране Срок за 

изпълнен 

ие 

(месец, 

година) 

 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници 
Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

подобряване на 

образователните 

резултати и резултатите 

от обучението 

    кабинети 

/устройства/ 

   

Разработване на 

собствена дигитална 

среда в STEM центъра, 

която да включва: 

електронни учебници, 

сътрудничество и 
съхранение на данни 

Не е 

необходим 

 Постоянен Мотивирани и 

креативно мислещи 

ученици 

Брой изготвени 

електронни ресурси 

и материали 

0 

 

 

10 Директор, 

ръководител 

STEM център, 

учители 

Участие на обучаемите в 

международни 

мобилности 

В рамките 

на бюджет 

Програма 

Еразъм + 

Постоянен Мотивирани и 

креативно мислещи 

ученици с амбиции 
за реализация 

Реализиране на 

мобилност 

0 1 Ръководство на 

гимназията, 

екип по проекти 
за мобилност 

Участие в различни 

национални и 

международни проекти, 

състезания и майсторски 

класове, които 

насърчават прилагането 

на принципите на 
„зелено мислене”. 

В рамките 

на бюджет 

Национални 

и 

оперативни 

програми 

Постоянен Промяна в 

нагласите и модели 

на обучение и 

живот на ученици и 

учители 

Брой реализирани 

дейности 

2 4 Ръководство на 

гимназията, 

екипи по 

проекти, 

учители 

 

Планът за изпълнение и финансиране на дейностите за учебната 2025/2026година, изготвен в съответствие със стратегическите и 

оперативни цели, определени със Стратегията за развитие на Професионална гимназия по хотелиерство и туризъм „Академик Неделчо Неделчев“ 

за периода от 2023 до 2028 година, е приет с Протокол № 12 / 11.VII. 2025 г. от заседание на Педагогическия съвет  


